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REKOMENDACJA 
 
Z przyjemnością i pełnym przekonaniem rekomendujemy firmę KaiZen HR – Karina Popieluch jako 
solidnego, rzetelnego i godnego zaufania dostawcę usług doradczo-szkoleniowych. 
Współpracujemy z firmą KaiZen HR nieprzerwanie od 2021 roku, a nasza dotychczasowa współpraca 
obejmuje szeroki zakres działań rozwojowych i doradczych. W tym czasie zrealizowane zostały m.in.: 
 

• dwa kompleksowe programy rozwojowe dla menedżerów, 

• badania psychometryczne FRIS dla całej organizacji, 

• consulting indywidualny w obszarze działań organizacyjnych, 

• badania kompetencji z wykorzystaniem metody Development Center, 

• indywidualne coachingi rozwojowe, 

• webinary edukacyjne wspierające procesy transformacyjne w naszej organizacji. 

Firma KaiZen HR – Karina Popieluch wyróżnia się wysokim profesjonalizmem, terminowością oraz 
elastycznym podejściem do potrzeb klienta. Zespół odznacza się dużą wiedzą merytoryczną, 
zaangażowaniem i umiejętnością budowania partnerskich relacji. Szczególnie cenimy indywidualne 
podejście, dostosowywanie metod i narzędzi do specyfiki organizacji oraz skuteczność we wdrażaniu 
rozwiązań wspierających rozwój biznesu. 
 
Na podstawie dotychczasowych doświadczeń z pełną odpowiedzialnością możemy stwierdzić, że KaiZen 
HR – Karina Popieluch jest sprawdzonym, solidnym i godnym polecenia partnerem biznesowym. 
Zdecydowanie rekomendujemy współpracę z firmą KaiZen HR – Karina Popieluch wszystkim 
organizacjom, które poszukują profesjonalnego, skutecznego i kompetentnego wsparcia  
w zakresie doradztwa HR, szkoleń oraz procesów rozwojowych. 
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