
  
 
 
 
 
 
 

 

 

S t r o n a  | 1 

Warszawa, 27 kwietnia 2023 r. 
 
 
 

Rekomendacje 
 
Firma KaiZen HR i konsultantka Karina Popieluch prowadzili dla nas w listopadzie 2022 roku 
warsztaty i consulting indywidualny w zakresie: Performance Management – systemowe 
zarządzanie rozwojem i efektywnością zespołu. Współpraca z Kariną Popieluch i realizacja tego 
projektu przyniosła bardzo pozytywne rezultaty dla naszej organizacji i przyszłych celów.  
 
Wyrażamy nasze uznanie za wysoki poziom profesjonalizmu i zaangażowania w trakcie realizacji 
projektu. Wiedza i umiejętności Pani Kariny Popieluch pozwoliły na skuteczne wprowadzenie 
zmian w zarządzaniu rozwojem i efektywnością zespołów, co przyczynia się do zwiększenia 
wydajności i poprawy naszych wyników. 
 
Dlatego też, jako Bank Ochrony Środowiska S.A. polecamy Państwu firmę KaiZen HR i 
konsultantkę Karinę Popieluch, jako godnego zaufania i skutecznego partnera biznesowego dla 
organizacji, które poszukują rozwiązań w zakresie zarządzania zespołem, rozwoju i efektywności 
pracowników oraz budowania lepszej jakości kultury organizacyjnej.  
 
 
 

Z poważaniem 
 

Magdalena Polus 
Ekspert ds. rozwoju HR 

Bank Ochrony Środowiska S.A. 


